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A medida que el IRC continúa ofreciendo oportunidades y recursos a las familias, los Clientes y
creando ese fuerte sentido de relación con la comunidad para abordar la cuestión de la mejora de
los servicios, la equidad y la accesibilidad general. Entre esos esfuerzos en este boletín nos
centramos en el tema de la preparación, se nos muestran estos esfuerzos de cambio y mejora a
través de diferentes experiencias en nuestros blogs procedentes de NDR equitación terapéutica,
cursos de preparación para emergencias para los clientes y, en cierta medida, incluso la feria de
proveedores de ser una forma de preparación para nuestros coordinadores de servicios para estar
familiarizado con los recursos y programas en la región.

Con esto en mente, nos sumergimos en el mes de septiembre siendo el Mes Nacional de Preparación
para crear conciencia sobre la importancia de estar preparados para cualquier emergencia. En los
próximos meses, se ofrecerá a nuestros clientes una serie de cursos de preparación para
emergencias tanto en persona como a distancia a través de nuestra plataforma de medios sociales.

IRC ha demostrado la importancia de la preparación a través de la promoción siempre su recurso y la
conexión de los Clientes de IRC a los recursos adecuados y la información necesaria durante las
emergencias, como con San Bernardino condado y Riverside condado Centro Operativo de
Respuesta a Emergencias sitios web y conectarlos a otros recursos locales durante las emergencias.

Nosotros en IRC entendemos que la expansión de los recursos como la preparación para
emergencias tomará tiempo para llegar a todos los Clientes dentro de ambos condados. Le pedimos
a usted como lector que siempre proporcione retroalimentación y se conecte con nosotros en las
formas de mejorar como centro regional a medida que continuamos mejorando nuestro servicio y
ofrecer accesibilidad a esta información y mucho más. Para más información o preguntas por favor
envíenos un correo electrónico a community@inlandrc.org

La Importancia De La
Preparación

Nota del Editor

Por Unidad de Participación
Comunitaria
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NDR Therapeutic Riding

Visite el sitio web ( https://ndrtherapeuticriding.org/ )
Ponte en contacto con tu CSC y hazles saber que estás interesado en un servicio de equitación
adaptado o terapéutico.

Se enviará un aviso de 2 semanas con una respuesta sobre la aprobación para que se realice
una evaluación sobre la equitación adaptativa o terapéutica (se cobrará una tasa de
evaluación). 
Una vez realizada la evaluación, se decidirá si el cliente comienza con clases en grupo o clases
particulares.

Como Inland Regional Center está volviendo de la pandemia y reconectando con los proveedores,
uno de los nuevos proveedores que se han asociado con Inland Regional Center es "NDR
Therapeutic Riding". Como se indica en su sitio web, 
"NDR Therapeutic Riding se encuentra en "No Drama Ranch" en Norco, CA. NDR Therapeutic
Riding se originó en 2010 cuando Peppermint Ridge, un gran centro residencial para personas con
discapacidad intelectual en Corona, CA, pidió a los propietarios de No Drama Ranch, Joe y Donna
Hyde, que desarrollaran un programa de equitación terapéutica adaptativa".
En un recorrido por el rancho, la Directora Ejecutiva Donna Hyde, proporcionó al IRC información
detallada sobre el programa y la visión de la asociación de NDR Therapeutic Riding con el IRC y
cómo servirán a los Clientes del IRC con su organización. Como se dijo en la gira, los que estén
interesados o pregunten por los servicios deben seguir los siguientes pasos:

1.
2.

(Requisito de edad: Para la equitación de adaptación, la edad es de cuatro años en adelante / para
la equitación terapéutica, es de 18 meses para ocupacional, física o del habla)

1.

2.

La Directora Ejecutiva Donna Hyde afirma que los caballos se eligen en función de su
discapacidad. Por ejemplo, si se trata de un Cliente con parálisis cerebral, se elige un caballo
estrecho para que pueda estirarse, con tres movimientos del caballo cuando camina, imitando el
pelvis humano.

Por Steven Serrano Yepez
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Aquí es donde la potencia y la fuerza entran en juego, que no todo el mundo puede obtener de la
máquina, pero la entrada muscular real se imputa en el entrenamiento. Pero como se ha dicho, los
caballos utilizados en NDR Equitación Terapéutica provienen de varias opciones según sea necesario
para adaptarse mejor a los Clientes, tales como ancho, estrecho, alto, bajo, e incluso ponis, que se
utilizan para el aseo y la asistencia equina. Como se ha indicado anteriormente, el caballo se elige en
función de sus necesidades, que se deciden en su evaluación inicial, en la que se valora cuál es el más
apropiado en función de las necesidades del Cliente.
Además, en la visita nos explicaron la importancia de educar a todos los jinetes para que acaben siendo
independientes si quieren dedicarse a la equitación a largo plazo. Como la visión de la Directora
Ejecutiva Donna Hyde,
“Queremos que sean independientes sobre la necesidad de estar seguros, así que si vas a montar a
caballo, ¿qué necesitas preparar? Necesitan sus botas, pantalones y casco para traer a clase. Todo por la
razón de la seguridad, queremos que entren en el modo de procesar lo que necesitan hacer"
Además, los Servicios de NDR Therapeutic Riding, a través de las clases ofrecidas a los Clientes, permiten
a los padres formar parte del proceso en el sentido de que, mientras el Cliente experimenta el
aprendizaje de nuevas habilidades, los padres pueden observar, leer y apoyar a su hijo a través de este
proceso de aprendizaje de una nueva habilidad a la vez que vuelven a ser independientes. Esto enlaza
con las lecciones de grupo que imparte la Directora Ejecutiva Donna Hyde, 
"El objetivo de que vayan en grupos es que aprendan a ser inclusivos y a formar parte de las cosas y
siendo ellos mismos pero desarrollando amistades y mucho más, permitiéndoles avanzar de forma
independiente pero con el apoyo de muchos otros que están aprendiendo como ellos el mismo proceso
y los mismos pasos de la equitación".
En conclusión, resumiendo el programa, uno de los puntos principales es el aspecto de la socialización y
el hecho de que forme parte de su vida diaria. El programa también les enseña a ser defensores de sí
mismos, como afirma la Directora Ejecutiva Donna Hyde. Controlar a un animal de mil libras les permite
sentir que están haciendo algo, como hablar con varios interlocutores, y también ser pacientes durante
todo el proceso de aprender a montar a caballo. Para más información sobre NDR Therapeutic Riding,
consulte su página web https://ndrtherapeuticriding.org/ o llámeles al (951) 734-9056 y póngase en
contacto con su CSC si está interesado en este servicio.

08Inland Regional Center, Unidad de Participación Comunitaria



Los talleres son una buena forma de que los cuidadores nos reunamos, compartamos experiencias y nos animemos
mutuamente a la vez que creamos materiales educativos que los padres pueden llevarse a casa y trabajar con sus seres
queridos.

Los apoyos visuales, como un horario diario, pueden ayudar a su hijo a predecir o comprender las tareas que debe
realizar a lo largo del día. Los horarios pueden incluir imágenes, texto o ambas cosas, en función de las necesidades del
niño.

Otros apoyos visuales, como las Rutinas Independientes, pueden incluir un desglose visual de las tareas que deben
completarse a lo largo del día. Esto puede ayudar a su hijo a ser más independiente en las tareas necesarias de la vida
diaria o de autoayuda. Las rutinas visuales independientes pueden utilizarse en casa, en el colegio o en la transición con
su hijo. Estas representaciones visuales pueden dividir una tarea en pasos más pequeños (por ejemplo, lavarse las
manos) o pueden dividir una rutina más extensa en una serie de tareas que deben completarse (por ejemplo, prepararse
para ir a la cama).

Un tablero de opciones es una representación visual de los elementos/actividades disponibles para que una persona
elija. Esta herramienta fomenta la comunicación, proporciona un recordatorio visual de las actividades disponibles y
fomenta la toma de decisiones independiente a lo largo del día. El uso de tableros de opciones puede aumentar la
motivación de su hijo al ofrecerle opciones para las actividades preferidas (tableta o juguetes) o para la actividad que
viene a continuación (trazar letras, matemáticas o excursión). Ofrecer una opción antes de que comience una actividad o
tarea puede aumentar la participación y reducir la posibilidad de que su hijo adopte conductas desafiantes.
Las Cajas de Tareas son una forma creativa y eficaz de mantener el interés de los alumnos. Pueden trabajar las
habilidades para la vida utilizando estas tarjetas de tareas de forma independiente o interactiva con sus padres,
profesores o compañeros de clase. Se pueden montar cajas de tareas sobre múltiples temas: emociones y sentimientos,
hábitos saludables, combinación de prendas de vestir, vocabulario doméstico, clasificación para ir al baño, listas de la
compra, lectura de etiquetas nutricionales, uso de las herramientas adecuadas, asociaciones de palabras, signos
comunitarios, etc.

Nuestro objetivo es proporcionar a las familias herramientas que les ayuden a estructurar sus rutinas en casa. El objetivo
es capacitar a las familias para construir sobre lo que se enseña en la escuela para utilizar las herramientas, además del
plan de estudios de aula o para reforzar el entorno de la educación en casa. 

Además de estas manualidades, tenemos una miniconferencia de temas del IRC de interés para nuestras familias;
cuanto más informados estemos, mejor podremos ayudarnos unos a otros.

Espero que puedas unirte a nosotros en uno de nuestros talleres; sólo tienes que enviar un correo electrónico a
ahuizar@inlandrc.org.

Muchas gracias. 09

Talleres de Manualidades 
Por Amalia- Barcelo Huizar 
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A medida que la temperatura aumenta en el sur de California, una de las regiones más afectadas por este calor
es la de Inland Empire, que consiste en ambos condados de Riverside y San Bernardino. En estos dos últimos
meses, hemos visto subir la temperatura hasta los 90 grados y los 107 grados en estos días de verano. Como uno
se anima a salir al aire libre y disfrutar del entorno natural hay precauciones que uno debe tomar y considerar
con este calor del verano es posible aumento de enfermedades relacionadas con el calor. 
En un taller organizado por nuestro Coordinador del Servicio de Emergencias, Marquis Quinton, se trataron las
enfermedades relacionadas con el calor y las precauciones de seguridad a tener en cuenta con el aumento de las
temperaturas en Inland Empire. Las lesiones relacionadas con el calor se componen de muchos tales como
agotamiento por calor, calambres por calor, golpes de calor, quemaduras de sol y muchos más. Enfermedad por
calor se define como cuando hace calor afuera o cuando estamos haciendo mucha actividad física nuestros
cuerpos pueden tener problemas para deshacerse del calor extra. En su taller, Marquis habló de tres niveles
diferentes de enfermedades causadas por el calor:
1. Agotamiento por calor: Ocurre cuando el cuerpo se sobrecalienta y te sientes muy cansado, mareado o con
náuseas. Incluso puedes tener el corazón acelerado y sudar mucho. Es importante que descanses en un lugar
fresco, bebas agua e incluso te pongas un paño húmedo sobre la piel para refrescarte.
2.Calambres por calor: Son dolores o espasmos musculares que pueden ocurrir cuando se suda mucho y se
pierden minerales importantes como la sal. Es como una señal de advertencia de que necesitas beber más agua
y reponer esos minerales.
3.insolación: Es la forma más grave de enfermedad por calor. Tu cuerpo no puede enfriarse y tu temperatura
puede subir peligrosamente. Puedes tener un dolor de cabeza punzante, confusión, respiración acelerada e
incluso desmayarte. Se trata de una urgencia médica y necesitas ayuda de inmediato. Mientras esperas a que
llegue la ayuda, debes intentar trasladarte a un lugar más fresco y enfriar tu cuerpo utilizando agua o paños
húmedos.

Enfermedades relacionadas con el calor y seguridad

Por Unidad de Participación Comunitaria



Para prevenir todas las enfermedades relacionadas con el calor, como se indicó en el taller, la
herramienta clave que podría utilizarse es la "hidratación". Como se indicó en el taller, la hidratación
tiene múltiples beneficios que ayudan a reducir las enfermedades relacionadas con el calor, pero hay
cinco consejos clave de seguridad contra el calor que son esenciales:

1. Manténgase hidratado: Beba mucha agua a lo largo del día, aunque no tenga sed. La deshidratación
puede aparecer rápidamente cuando hace calor y provocar graves problemas de salud. Evite el
consumo excesivo de cafeína y alcohol, ya que pueden contribuir a la deshidratación.

2. Vístase adecuadamente: Lleve ropa ligera, de colores claros y holgada, confeccionada con tejidos
transpirables. Esto ayuda a mantener el cuerpo fresco y permite que el sudor se evapore, lo que
contribuye a regular el calor.

3.Busque la sombra y limite la exposición al sol: Si es posible, permanezca a la sombra durante las
horas más calurosas del día, normalmente desde última hora de la mañana hasta primera hora de la
tarde. Si tiene que salir, póngase un sombrero de ala ancha, gafas de sol y crema solar para proteger la
piel de las quemaduras y reducir el riesgo de problemas relacionados con el calor.

4. Descansa y refréscate: Si trabajas o realizas alguna actividad al aire libre, descansa regularmente en
un lugar fresco o con aire acondicionado. Utilice métodos refrescantes como aerosoles, ventiladores o
toallas frías para bajar la temperatura corporal. Evite las actividades extenuantes durante las horas de
más calor.

5. Conozca los síntomas de las enfermedades relacionadas con el calor: Familiarícese con los síntomas
de las enfermedades relacionadas con el calor, como el agotamiento por calor y la insolación. Estos
pueden incluir sudoración abundante, debilidad, mareos, náuseas, confusión, pulso acelerado e incluso
pérdida de conocimiento. Si usted u otra persona muestra estos síntomas, trasládese a un lugar más
fresco, beba agua y busque atención médica si es necesario.
Recuerde que ciertos grupos, como los ancianos, los niños pequeños y las personas con ciertas
afecciones médicas, son más susceptibles a las enfermedades relacionadas con el calor. Es importante
vigilar a las personas vulnerables cuando hace calor y ayudarlas a mantenerse seguras y frescas. 
Para más información sobre futuros talleres de preparación ante emergencias o temas similares,
consulte nuestro calendario en https://www.inlandrc.org/calendar/ o envíenos un correo electrónico a
community@inlandrc.org.

11Inland Regional Center, Unidad de Participación Comunitaria



Formación sobre preparación antes de catástrofes
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 No todo el mundo sabe qué hacer en caso de catástrofe. Afortunadamente, existen cursos
de formación para que todos sepan cómo prepararse para lo catástrofe. Recientemente,
ha habido cursos de preparación para desastres tanto para los clientes de Inland Regional
Center y sus padres, que deseen obtener, o revisar la información. Yo mismo, el Defensor
del Cliente Stephen Donahue y el Defensor del Cliente Gregory Harrison impartimos los
cursos. Juntos, los dos dan relacionable, y visuales puntos de vista sobre temas que son
importantes para los desastres que enfrentamos aquí en el sur de California.

Al igual que a los clientes y padres que asisten a nuestros cursos, a Greg y a mí nos han
enseñado algunas cosas en materia de preparación para catástrofes. Todos debemos ser
conscientes de lo que ocurre en las zonas que visitamos con frecuencia y de dónde están
las salidas en caso de que tengamos que evacuar. Estas son algunas de las cosas que Greg
hace más  desde que recibió formación sobre preparación ante catástrofes. En cuanto a mí,
aprender de diferentes maneras que usted puede obtener información virtual, donde se
muestra paso a paso sobre cómo preparar, y hacer un plan, tanto durante, y después, para
cualquier tipo de desastre.

De  Stephen Donahue  & Gregory
Harrison

Inland Regional Center, Unidad de Participación Comunitaria



 Con estos nuevos conocimientos, podemos ayudar a nuestros Clientes a comprender
mejor la gravedad de estos temas y por qué son el punto de partida para asegurarse de
que están bien preparados. Tratamos diversos temas y situaciones con los asistentes,
desde cómo preparar un kit de emergencia hasta cómo comunicarse con los demás en
caso de catástrofe, pasando por cómo nos ponemos en contacto en el Centro Regional con
los clientes y sus familias en caso de catástrofe en su zona. Todo el mundo puede aprender
algo nuevo de esta formación, y ese es el objetivo que Greg y yo nos marcamos cada vez
que la presentamos a un público distinto.

Nuestros entrenamientos son de una hora de duración, con un bono adicional de un corto
entrenamiento de atentado de tirador activo también. Si usted, o alguien que usted  que es
un cliente del Centro Regional, que usted piensa que se beneficiarán de esta formación,
recomiendo ir a uno de nuestros entrenamientos, ya que hay muchos que vienen en el
futuro. ¡Greg y yo esperamos verte allí!

13Inland Regional Center, Unidad de Participación Comunitaria



"Reconocimiento a los campeones de la inclusión: El
premio de reconocimiento a los empleados de IRC por
su competencia cultural honra a quienes marcan la
diferencia"

14

Estamos encantados de desvelar a nuestra primera ganadora, "Andrea González", del Premio de Reconocimiento
a la Competencia Cultural de los Empleados del IRC, patrocinado con orgullo por el Equipo de Acceso Lingüístico
y Competencia Cultural (LACC). Este premio tiene como objetivo celebrar a las personas que encarnan el espíritu
de igualdad de acceso a los servicios y marcan una diferencia significativa en la vida de nuestros Clientes.

Invitamos a los padres, proveedores, Clientes y socios de la comunidad a participar cada mes nominando a
miembros destacados de equipo del IRC para este importante reconocimiento. El Comité Asesor de Clientes y
Padres seleccionará a los ganadores, garantizando un proceso justo y transparente.

Los ganadores mensuales recibirán una merecida tarjeta regalo y la codiciada oportunidad de ganar el premio
final: el Premio Anual IRC al Reconocimiento de la Competencia Cultural de los Empleados.

El gran premio se otorgará al final del año fiscal y destacará a una persona excepcional de nuestra agencia que
supere constantemente las expectativas y se dedique a mejorar la vida de nuestros valiosos clientes. El
afortunado será recompensado con un regalo especial proporcionado por el equipo de LACC.

Además, nos complace anunciar que todos los nominados serán invitados a un exclusivo almuerzo de fin de año,
en el que podrán interactuar con un distinguido orador principal. Este evento promete celebrar la excelencia, la
unidad y el profundo impacto que podemos crear juntos.

Hacemos un llamamiento entusiasta a la comunidad, incluidas las organizaciones comunitarias, los proveedores,
los padres y los Clientes, para que participen activamente en esta inspiradora iniciativa. Nomine a un candidato
merecedor en las redes sociales durante todo el mes de julio, y reconozcamos y celebremos a aquellas personas
excepcionales que van más allá para marcar la diferencia.

No dude en ponerse en contacto con nosotros si tiene alguna pregunta o necesita más información. Celebremos
a los campeones de la igualdad de acceso y la competencia cultural dentro de la familia de IRC.

Inland Regional Center, Unidad de Participación Comunitaria



Resumen de la Feria de Vendedores
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VUELVEN LAS FERIAS DE VENDEDORES El regreso de las ferias de proveedores ha sido un gran éxito aquí en Inland Regional
Center (IRC). Las ferias de proveedores son un evento popular que tiene como objetivo informar a nuestros CSC y al personal
sobre la gran variedad de proveedores que trabajan con el Regional Center. Tenemos vendedores en todo el Inland Empire
que salieron a mostrar sus servicios y programas. Nuestra primera feria de proveedores se celebró el 26 de julio y se centró en
los servicios de atención de relevo y empleo, a la que asistieron más de 260 miembros del personal.
 
Nuestra segunda feria de proveedores se celebró el 23 de agosto y se centró en el servicio, el acceso y la equidad, nuestros
beneficiarios de subvenciones del DDS y nuestros grupos internos del IRC. ¡Doscientos setenta y seis miembros del personal
asistieron a nuestra segunda feria! Estamos muy contentos de haber tenido una respuesta tan positiva de nuestros CSC y
proveedores por igual. Para muchos de nuestros CSC, ésta era su primera feria de proveedores desde que fueron contratados.
En los últimos dos años, IRC se ha centrado significativamente en los esfuerzos de contratación masiva para satisfacer las
necesidades de los consumidores del Inland Empire. Nuestro nuevo personal se reunió con muchos de nuestros proveedores
por primera vez y poner una cara al nombre.
 
Nos lo pasamos muy bien organizando este evento y viendo a nuestros CSC salir con divertidos regalos de nuestros generosos
vendedores. Nuestros vendedores también donaron tarjetas de regalo que se sortearon entre nuestro personal, que entregó
sus pasaportes de recursos. El incentivo de nuestro sorteo de pasaportes de recursos era conseguir que nuestro personal
hiciera preguntas e interactuara con nuestros vendedores. Nuestros vendedores sellaron sus pasaportes mientras recorrían
los recursos para recabar información. El equipo de Participación Ciudadana también regaló conos de nieve, regalos y
palomitas de maíz, y organizó un fotomatón. El fotomatón fue un regalo agradable e inesperado para el personal y los
proveedores que asistieron los dos días. Entregamos unas 33 tarjetas y paquetes de regalo en nuestras dos ferias de
proveedores.

Nuestro objetivo era conseguir que nuestros proveedores y el personal para hacer esas conexiones a las familias con las que
trabajan. Recibimos muchos elogios de los vendedores diciendo lo bien que se sentía estar de vuelta en el IRC para cumplir con
todos los más nuevos CSC al nuevo personal diciendo lo bien que se divirtieron con sus compañeros de trabajo en la feria.
 
Desde el equipo de Participación de la Comunidad y yo, estamos muy contentos de que nuestro personal tenía un gran
tiempo, y si usted es un personal de CSC o IRC que se perdió este evento, nuestros próximos dos ferias de proveedores están
programadas para Early Start el 2 de noviembre y Vida Independiente / ILS el 16 de noviembre. Esta es una gran oportunidad
para conocer y llegar a conocer los diferentes servicios que tenemos en el IRC. Además, esto no se limita sólo a nuestros CSC,
como animamos a todo nuestro personal a asistir para que puedan entender mejor todo lo que hacemos aquí en el IRC para
nuestros consumidores.
 
Gracias a todos los que asistieron a las ferias de vendedores. Para aquellos que no tuvieron la oportunidad de asistir,
¡esperamos verles en la próxima!

Inland Regional Center, Unidad de Participación Comunitaria
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BACK TO THE CAC Resume
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Tanialee Sanchez, IRC Event Developer por dirigir este evento 
José Díaz Auditor de Auditoría y Contabilidad
Liliana Garnica Gerente del Programa de Coordinación de Servicios Mejorados
In-Roads Creative Program Inc. ( Especialmente a Sharon Barton CEO & Karen Van Zitteren West End Supervisor)
Un agradecimiento especial al Equipo de Participación Comunitaria por ayudar en la creación de este evento.

IRC y Tanialee Sanchez IRC Desarrollador de Eventos se enorgullecen de traer de vuelta el evento conocido como "Back To
The CAC".
Nuestros Clientes tuvieron una explosión de unirse a nosotros el 18 de agosto en la ciudad de Colton en el Centro
Comunitario Gonzales.
Donde tuvimos más de 300 Clientes, personal y voluntarios participaron en el evento de recaudación de fondos estilo de
1950.
Nuestros Clientes tuvieron la oportunidad de asistir a una variedad de actividades como Bingo, Cornhole, lanzamiento de
béisbol y muchas más actividades. Fue una noche llena de risas, baile, fotos y diversión. Cada actividad permitió a nuestros
Clientes la oportunidad de ganar un boleto para participar en el sorteo de la rifa donde nuestros Clientes tuvieron la
oportunidad de ganar 4-packet billete a Sea-World, Raising Canes Chicken Fingers Cesta de Regalo y muchos más premios
gracias a estas organizaciones como las enumeradas que fueron capaces de donar y devolver a la Comunidad de Clientes IRC.
IRC le gustaría dar un grito a los siguientes miembros que asistieron y apoyaron este evento, sin estos miembros del personal
de eventos como estos no son posibles, así que gracias a todos por su papel en este evento:

Inland Regional Center, Unidad de Participación Comunitaria
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prÓximos eventos?
¿ Q U I E R E S  M A N T E N E R T E  I N F O R M A D O  S O B R E

¡ C H E C A  N U E S T R O  C A L E N D A R I O  D I G I T A L !

w w w . i n l a n d r c . o r g / c a l e n d a r
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http://www.inlandrc.org/calendar










REUNIÓN DE LA
JUNTA DIRECTIVA

HÍBRIDA 
Esta reunión será híbrida (en
persona y en línea). Lugar de
presentació n en persona:
IRC Conference Building
Boardroom
1425 South Waterman Avenue
San Bernardino, CA, 92408

La sesión en directo puede verse en:

inlandrc.org/live

Asuntos de
importancia
relacionados con
IRC y sus servicios 

Topics

Organizado
por Junta
Directiva de
IRC

https://inlandrc.seamlessdocs.
com/f/BoardComment

Todos son bienvenidos a las
reuniones del Consejo del IRC. Se
llevan a cabo el segundo lunes de
cada mes impar. Los comentarios
públicos pueden enviarse antes
de la reunión, utilizando este
formulario en línea.

Lunes,
Septiembre
11, 2023 
5 PM - 6 PM

http://www.inlandrc.org/live
https://inlandrc.seamlessdocs.com/f/BoardComment










IIRC le da la bienvenida a todos para asistir a la capacitación y
aprender más (o actualizar lo que saben) sobre el IRC. Durante la
capacitación, las familias escucharán una breve historia del sistema
del centro regional y una descripción general de cómo los
administradores de casos brindan servicios a las personas con
discapacidades del desarrollo. Habrá un tiempo para preguntas al
final si una familia tiene una pregunta personal o detallada para el
entrenador.

La Orientación para Nuevos Padres será proporcionada vía Zoom el
25 de Septiembre de 2023. Los entrenamientos se llevarán a cabo
de 5:00 pm a 7:00 pm. Tendrá que acceder a la formación a través
de Zoom en una computadora, un teléfono inteligente o una
tableta. ¿Tiene preguntas? Póngase en contacto con Sarah Hartsell
en shartsell@inlandrc.org o Ruth Armstead en
rarmstead@inlandrc.org.





TIENES HISTORIAS QUE
COMPARTIRNOS?

Contáctanos a community@inlandrc.org
INLAND REGIONAL CENTER, UNIDAD DE PARTICIPACIÓN COMUNITARIA

mailto:community@inlandrc.org


@InlandRegionalCenter

@InlandRegionalCenter

@InlandRegional

@company/inland-regional-center

Sígueno
s en
Redes
Sociales
Y mantente informado sobre noticias y
actualizaciones acerca de Inland Regional Center

Inland Regional Center

1365 SOUTH WATERMAN AVENUE ·
SAN BERNARDINO, CA 92408

Inland
Regional
Center

www.inlandrc.org

www.inlandrc.org
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